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ZDROWA
STOWARZYSZENIE ZDROWA PRACA, 2022 PRACA

INFORMACJE WSTEPNE

Szanujac prawo, w tym prawo do prywatnosci oséb, ktére powierzyty swoje dane osobowe Stowarzyszeniu Zdrowa
Praca (dalej takze: Stowarzyszenie, my), w tym beneficjentéw naszych dziatan statutowych, naszych
wspotpracownikéw, w tym wolontariuszy,, kontrahentéw i ich pracownikéw oraz innych oséb, ktére z
jakichkolwiek wzgledéw pzostajg z nami w kontakcie w zwigzku z prowadzong prze nas dziatalnoscig statutowa. W
zwigzku z tym deklarujemy, ze przetwarzamy pozyskane dane zgodnie z krajowymi i europejskimi przepisami
prawa oraz w warunkach gwarantujacych ich bezpieczenstwo. W szczegdlnosSci oswiadczamy, ze przetwarzamy
dane wytacznie w zakresie niezbednym, zwigzanym bezposrednio z naszg dziatalnoscig statutowa, ktéra w catosci
stanowi dziatalno$¢ pozytku publicznego i miesci sie w sferze zadan publicznych.

Ponizej przedstawiamy obowigzujgce w naszej organizacji zasady $wiadczenia ustug droga elektroniczng okreslone
zgodnie z postanowieniami Ustawy z dnia 18 lipca 2002r. o $wiadczeniu ustug drogg elektroniczna (t.j. Dz. U. z
2020r. poz. 344, dalej ,Ustawa”) oraz ochrony danych osobowych, ustanowione na gruncie rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej ,RODO”).

DEFINICJE
Pojecia uzyte w niniejszym dokumencie nalezy rozumieé nastepujaco:

. Ustawa SUDE - Ustawa o $wiadczeniu ustug droga elektroniczna z dnia 18 lipca 2002 r. (t.j. Dz. U. z 2020 r.
poz. 344.),

. Ustawa PPW - Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego | o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003r. (t.j. Dz. U. z
2022 r. poz. 1327, z pdzn. zm.).

. RODO - Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

. System teleinformatyczny - zespdt wspodtpracujgcych ze sobag urzadzen informatycznych i oprogramowania,
zapewniajacy przetwarzanie i przechowywanie, a takze wysytanie i odbieranie danych poprzez sieci
telekomunikacyjne za pomocg wtasciwego dla danego rodzaju sieci urzadzenia koncowego w rozumieniu
prawa telekomunikacyjnego,

. Ustugi swiadczone drogg elektroniczng - wykonanie ustugi, ktére nastepuje przez wysytanie i odbieranie
danych za pomocay systeméw teleinformatycznych, na indywidualne zadanie Ustugobiorcy, bez jednoczesnej
obecnosci stron, przy czym dane te sg transmitowane za posrednictwem sieci publicznych w rozumieniu prawa
telekomunikacyjnego,

. Srodki komunikacji elektronicznej - rozwiazania techniczne, w tym urzadzenia teleinformatyczne i
wspotpracujgce z nimi narzedzia programowe, umozliwiajagce indywidualne porozumiewanie sie na odlegtosé
przy wykorzystaniu transmisji danych miedzy systemami teleinformatycznymi, a w szczegdélnosci poczte
elektroniczna,

. Ustugodawca lub Administrator - Stowarzyszenie Zdrowa Praca, adres siedziby zgodny z aktualnym stanem
KRS nr 0000294340.

. Ustugobiorca - podmiot korzystajacy z ustug Ustugodawcy, ktory jest strong umowy o sSwiadczeniu ustug
bedacy osobg fizyczng, osobg prawng albo jednostka organizacyjng nie posiadajgcg osobowosci prawnej, ktéry
zobowigze sie do przestrzegania niniejszego regulaminu. Ustugobiorcy jest réwniez podmiot, ktory zaméwi
sSwiadczenie okreslonych ustug drogg elektroniczng na zasadach ponizej okreslonych.




9. Specyfikacja techniczna - zbiér informacji o systemie teleinformatycznym Ustugodawcy oraz wymaganiach
technicznych niezbednych do wspétpracy z tym systemem.

REGULAMIN SWIADCZENIA UStUG DROGA ELEKTRONICZNA
RODZAJE | ZAKRES SWIADCZONYCH UStUG DROGA ELEKTRONICZNA

1. Ustugodaweca $wiadczy ustugi drogg elektroniczna, a w szczegdlnosci takie jak:

Platforma badawcza
Platforma e-learningowa
Sklep internetowy
Formularz kontaktowy
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2. Wyrazenie zgody na przestrzeganie niniejszego Regulaminu przy uruchamianiu ustugi, przy uzyciu strony WWW
lub ztozenie zaméwienia drogg poczty elektronicznej jest réwnoznaczne z petng akceptacjg warunkéw
regulaminu bez koniecznosci sporzadzenia odrebnej umowy.

3. Ustugodaweca swiadczy rowniez ustugi na podstawie odrebnych umoéw, ktorych przedmiotem jest $wiadczenie
ustug droga elektroniczna.

WARUNKI ZAWIERANIA | ROZWIAZYWANIA UMOW

1. Ustugodawca zobowiazuje sie do rozpoczecia swiadczenia ustug najpdzniej w terminie 3 dni roboczych od daty
zawarcia umowy lub 3 dni roboczych od momentu zarejestrowania na stronach WWW Ustugodawcy.

2. Informacje statutowe uwaza sie za zamodwione, jezeli Ustugobiorca wyrazit zgode na otrzymywanie takich
informacji, poprzez rejestracje w systemie informatycznym Ustugodawcy, w szczegélnosci udostepnit w tym celu
identyfikujacy go adres elektroniczny.

3. Ustugobiorca moze w kazdej chwili zrezygnowac z otrzymywania informacji badz zmodyfikowac swoje ustawienia
za posrednictwem strony WWW lub poprzez bezposredni kontakt poczta tradycyjna lub elektroniczna.

4. Rezygnacja, o ktorej mowa w pkt. 3 jest rownoznaczna z rozwigzaniem umowy o swiadczenie ustug droga
elektroniczng w tym zakresie.

WARUNKI SWIADCZENIA USLUG

1. Ustugodaweca swiadczy ustugi na rzecz Ustugobiorcy w zakresie i na warunkach okreslonych w niniejszym
regulaminie lub indywidualnej ofercie, jesli taka zostata ztozona i przyjeta przez Ustugobiorce.

2. W zwigzku ze swiadczeniem ustug, Ustugodawca moze przetwarza¢ dane osobowe, zgodnie z Polityka
prywatnosci i stosowac pliki cookie, zgodnie z Polityka plikéw cookie.

3. Ustugobiorca zobowigzuje sie do przestrzegania niniejszego regulaminu.

4. Ustugobiorca zobowigzany jest do przestrzegania zakazu naduzywania srodkéw komunikacji elektronicznej oraz
nie dostarczania przez lub do systeméw teleinformatycznych Ustugodawcy nastepujacych tresci:

a. powodujagcych zachwianie pracy lub przecigzenie systeméw teleinformatycznych Ustugodawcy lub innych
podmiotéw bioragcych bezposredni lub posredni udziat w Swiadczeniu ustug droga elektroniczna,

b. naruszajgcych dobra oséb trzecich, ogdlnie przyjete normy spoteczne lub s3 niezgodne z powszechnie
obowigzujgcymi przepisami prawa.

5. Ustugodawca zastrzega sobie prawo do prowadzenia prac konserwacyjnych systemu teleinformatycznego,
mogacych powodowac utrudnienia lub uniemozliwienie Ustugobiorcom korzystania z ustug. Terminy praci
przewidywany czas ich trwania bedzie publikowany na stronie WWW przed rozpoczeciem prac.

6. W przypadkach szczegdélnych majacych wptyw na bezpieczenstwo lub stabilnos$¢ systemu teleinformatycznego,
Ustugodawca ma prawo do czasowego zaprzestania lub ograniczenia $wiadczenia ustug, bez wczesniejszego
powiadomienia i przeprowadzenia prac konserwacyjnych majacych na celu przywrécenie bezpieczenstwa i
stabilnosci systemu teleinformatycznego.

7. Ustugodawca zapewnia Ustugobiorcom tajemnice komunikacji zwang "tajemnicg telekomunikacyjng”, ktéra
obejmuje informacje przekazywane w publicznej sieci Internet, dane dotyczace i wprowadzone przez




Ustugobiorcéw tylko w obrebie systemu teleinformatycznego Ustugodawcy i tylko w przypadku, w ktérym
informacje objete "tajemnica telekomunikacyjng" nie sg jawne z zasady lub ich ujawnienie nie jest niezbedne dla
prawidtowego swiadczenia ustugi, ktérej dotycza. Informacje objete "tajemnica telekomunikacyjng" moga zostac
ujawnione jedynie w przypadkach okreslonych umowa lub w przepisach prawa.

8. Informacje objete "tajemnica telekomunikacyjng" mogg byc przetwarzane przez Ustugodawce tylko woéweczas, gdy
przetwarzanie ich jest przedmiotem ustugi $wiadczonej Ustugobiorcom, jest niezbedne do jej prawidtowego
wykonania lub nadzoru nad prawidtowym dziataniem systemu teleinformatycznego Ustugodawcy.

9. Dostep do informacji, o zmianach dotyczacych sposobu i zakresu swiadczenia ustug przez Ustugodawce oraz do
informacji, ktérych wymég dostarczania Ustugobiorcy wynikajacy z Art. 5-6 Ustawy o Swiadczeniu ustug drogag
elektroniczng, Ustugodawca bedzie realizowat poprzez strone WWW i/lub poprzez przekazywany poczta
elektroniczng informator.

10.Korzystanie z ustug dostarczanych przez Ustugodawce wymaga stabilnego potaczenia z siecig Internet oraz
dostepu do aktualnej wersji przegladarki internetowej. Ustugodawca informuje, ze poprawnos¢ dziatania systemu
testowana jest przy uzyciu najpopularniejszych przegladarek, tj. Firefox, Chrome oraz Edge, w zwigzku z czym
rekomenduje uzywanie tych wtasnie przegladarek..

TRYB POSTEPOWANIA REKLAMACYJNEGO

1. Reklamacje moga by¢ sktadane z tytutu:

a. Niedotrzymania z winy Ustugodawcy okreslonego w umowie terminu rozpoczecia swiadczenia ustug na rzecz
Ustugobiorcy,

b. Niewykonania, nienalezytego wykonania ustug lub wadliwego ich rozliczenia.

2. Reklamacja musi mie¢ forme pisemng pod rygorem niewaznosci.

3. Reklamacje mozna wnies¢ w terminie 30 dni liczac od dnia, w ktérym ustuga byta wykonana lub miata by¢
wykonana.

4. Reklamacja w sprawie niewykonania lub nienalezytego wykonania ustugi musi zawiera¢ w szczegolnosci jej
przedmiot i okolicznosci jg uzasadniajace.

5. Ustugodawca rozpatruje reklamacje w terminie 30 dni, liczac od dnia jej wniesienia. Jesli reklamacja w tym czasie
nie moze zostad rozpatrzona, Ustugodawca w tym terminie powiadamia reklamujacego na pismie o przyczynach
opOznieniai przewidywanym terminie rozpatrzenia reklamacji.

6. W przypadku naruszenia warunkéw postepowania reklamacji, reklamacja moze nie zosta¢ uznana.

POLITYKA PRYWATNOSCI

PODMIOT ODPOWIEDZIALNY ZA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Administratorem danych osobowych, czyli podmiotem decydujacym o celach i sposobach przetwarzania Pani/Pana
danych osobowych, jest Stowarzyszenie Zdrowa Praca z siedzibg w Warszawie, ul. Grzybowska 87 (kod pocztowy:
00-844). W sprawach zwiagzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna skontaktowac sie z nami mailowo
pod adresem: zdrowapraca@zdrowapraca.org.

Jednoczesnie w przypadku dziatan ststutowych trealizowanych w formie wspdlpracy z innymi podmiotami, jak
prowadzenie profili Stowarzyszenia w serwisach facebook.com oraz siepomaga.pl, dane sg wspéladministrowane
przez Stowarzyszenie oraz odpowiednio Facebook i, Fundacje Siepomaga. Warunki administrowania przez te
podmioty dostepne san a ich stronach internetowych.

POZYSKANIE DANYCH | CEL ICH PRZETWARZANIA

Stowarzyszenie Zdrowa Praca dziata na rzecz realizacji powszechnego prawa do bhp, ochrony zdrowia
pracujacych, w szczegdélnosci przed nadmiernym stresem i innymi zagrozeniami psychospotecznymi w miejscu
pracy, w tym mobbingiem. Realizujac swoje cele statutowe, przetwarzamy dane osobowe odbiorcéw dziatan
statutowych, partneréw, wspolpracownikéw , w tym wolontariuszy, jak rowniez konbtrahentéw | ich pracownikéw
oraz innych oséb zainteresowanych dziatalnoscig Stowarzyszenia - korespondujacych z nami lub promujacych
nasze dziatania. Dane te mogg by¢ zebrane bezposrednio od oséb, ktérych dane dotyczg lub pozyskane w inny
sposob w zwigzku z naszg dziatalnoscia statutowa, w tym ze Zrédet publicznie dostepnych, jak KRS, BIP lub inne
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publicznie dostepne serwisy internetowe lub tez od podmiotéw wspdtpracujacych przy wykonywaniu naszej
dziatalnosci statutoweij, tj. organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych, pracodawcéw i zrzeszen
pracodawcow, przedstawicieli sSrodowisk naukowych, organéw administracji rzadowej i samorzadowej, instytucji,
instytutéw badawczych i naukowych, innych stowarzyszen, fundacji i federacji krajowych i zagranicznych.

Zaleznie od relacji ze Stowarzyszeniem, dane osobowe sg przetwarzane w réznych celach, na réznych podstawach i
przez rézne okresy. Mianowicie:

Osoby korzystajace z dziatalnosci statutowej, w tym dziennikarze

Grupa ta obejmuje wszystkie osoby korzystaja z ustug Stowarzyszenia $wiadczonych drogg elektroniczna (tj.
badania on-line,, szkolenia on-line, strony www, serwisy spotecznosci we, inne elektroniczne kanaty informacyjne,
w tym pozafinansowe dziatania pomocowe realizowane za posrednictwem srodkéw komunikacji elektronicznej)
lub w formie tradycyjnej (badania, szkolenia, warsztaty, spotkania, korespondencja tradycyjna zawierajaca
dziatania informacyjne lub pozafinansowe $wiadczenia pomocowe ).

Celem przetwarzania jest w tym przypadku:

e Dostarczenie ustug realizowanych w ramach dziatan statutowych Stowarzyszenia w zakresie zgodnym
z zapotrzebowaniem danej osoby (np. badania profilaktycznego, szkolenia, warsztatu, publikacji, informaciji,
porady, etc.),

e Dziatanie w interesie publicznym (rozwoéj wiedzy poprzez badania i publikacje naukowe, informowanie
opinii publicznej oraz inne aktywnosci realizowane w interesie zdrowia publicznego),

¢ Promocja dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia,, w tym dziatania majace na celu pozyskanie uczestnikéw
badan, szkolen, konferencji, uzytkownikéw stron www, obserwatoréw profili spotecznosciowych i innych
dziatan statutowych, a takze utrzymywanie kontaktow z prasa.

¢  Woykonanie umowy z grantodawcg lub podmiotem zlecajacym wykonanie zadania publicznego,

e Realizacjarozliczen, jezeli osoba korzysta z dziatalnosci statutowej odptatnej, lub korzysta z dziatan
pomocowych rzeczowych lub finansowych,

¢  Woykonanie obowigzkéw prawnych, w tym sprawozdawczych, cigzacych na Stowarzyszeniu.

Podstawy prawne przetwarzania i okresy przechowywania danych sg w tym przypadku nastepujace:
W odniesieniu do danych zwyktych, odpowiednio:

e art.6ust. 11it b RODO (przetwarzanie na podstawie umowy), w tym zawartej na podstawie Regulaminu
SUDE ) - dane przetwarzane sa przez okres wynikajacy z umowy;

e art.6ust1lit. CRODO (przetwarzanie na podstawie przepiséw prawa) w zakresie w jakim
Stowarzyszenie jest prawnie zobowigzane sprawozdawac swoja dziatalnos$¢ statutows lub archiwizowac
dane) - przez okres wynikajacy z przepiséw;

e art.6ust1lit eRODOwzwiagzkuzart. 3ust 1i2 oraz art. 4 Ustawy PPW (przetwarzanie w celu realizacji
zadania publicznego), tj. w zwigzku z wykonywaniem dziatalnosci Stowarzyszenia w formie pomocy
spotecznej, pomocy prawnej, dziatalnosci charytatywnej, ochrony i promocji zdrowia, dziatalnosci na rzecz
0s6b niepetnosprawnych lub w innych odnosnych formach wymienionych w art. 4 ustawy PPW - przez okres
niezbedny do realizacji zadania publicznego lub do momentu wyrazenia sprzeciwu przez osobe, ktérej dane
dotyczg, zgodnie z art. 21 RODO;

e art.6ust 1litfRODO (prawnie uzasadniony interes administratora), zwigzany z prawem do dochodzenia i
obrony roszczen, zapewnienia bezpieczenstwa sieci i informacji w ramach systemow informatycznych oraz
prawa do rozwijania i promocji dziatalnosci statutowe]j — przez okres niezbedny do obrony przed
ewentualnymi roszczeniami moggcymi wynika¢ z umowy lub realizacji zadania publicznego (co do zasady 6
lat od zakonczenia umowy lub zakoriczenia zadania publicznego) a w przypadku przetwarzania do celéw
promocji dziatalnosci statutowej przez okres prowadzenia tej dziatalnosci lub do momentu wyrazenia
sprzeciwu przez osobe, ktérej dane dotyczg, zgodnie z art. 21 RODO.

W odniesieniu do danych szczegdélnych kategorii, w szczegélnosci danych o stanie zdrowia, odpowiednio:




e art.9 ust 2 lut d RODO (przetwarzania w ramach uprawnionej dziatalnosci prowadzonej z zachowaniem
odpowiednich zabezpieczen przez stowarzyszenie, ktore dotyczy cztonkéw lub bytych cztonkéw tego
podmiotu lub osdb utrzymujgcych z nim state kontakty w zwigzku z jego celami, ktorych dane osobowe nie
s3 Ujawniane poza stowarzyszeniem bez zgody osdb, ktérych dane dotyczg) — dane przetwarzane bedg przez
okres prowadzenia okreslonej dziatalnos$ci statutowej, w zwigzku z ktérg dane zostaty udostepnione lub do
momentu wyrazenia sprzeciwu przez osobe, ktérej dane dotyczg, zgodnie z art. 21 RODO;

e Art. 8 ust 2 lit. g RODO w zwigzku z art. 3 ust 1i 2 oraz art. 4 Ustawy PPW (przetwarzanie ze wzgledéw
zwigzanych z wainym interesem publicznym, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego,
ktdre sg proporcjonalne do wyznaczonego celu, nie naruszajg istoty prawa do ochrony danych i przewidujg
odpowiednie i konkretne srodki ochrony praw podstawowych i intereséw osoby, ktérej dane dotycza;) w
zwiazku z wykonywaniem przez Stowarzyszenie dziatalnosci w sferze zadan publicznych zgodnie z PPW -
przez okres realizowania zadania publicznego lub do momentu wyrazenia sprzeciwu przez osobe, ktérej dane
dotyczg, zgodnie z art. 21 RODO;

e Art.9ust 2 lit h RODO w zwigzku z art. 3 ust 1i 2 oraz art. 4 Ustawy PPW oraz w zwigzku z art. 14 Ustawy o
zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw (Dz.U.2019.1026 t.j.) lub art. 40 Ustawy o
zawodzie lekarza i lekarza dentysty (Dz.U.2022.1731 t.j.) lub art. 50 Ustawy o ochronie zdrowia psychicznego
(Dz.U.2020.685 t.j.) (przetwarzanie do celéow profilaktyki zdrowotnej, diagnozy medycznej, zapewnienia
opieki zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego, leczenia lub zarzagdzania systemami i ustugami opieki
zdrowotnej lub zabezpieczenia spotecznego na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego
lub zgodnie z umowa z pracownikiem stuzby zdrowia i z zastrzezeniem warunkdéw i zabezpieczen, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 3 RODO;) - przez okresy uzasadnione celem, nie dtuzej niz zakreslone w przepisach
regulujacych przechowywanie danych medycznych (zgodnie z art. 28 ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku
praw pacjenta Dz.U.2022.1876 t.j., co do zasady okres ten wynosi 20 lat od ostatniego wpisu) lub do
momentu wyrazenia sprzeciwu przez osobe, ktérej dane dotyczg, zgodnie z art. 21 RODO;

e Art. 9 ust 2 it j RODO w zwigzku z art. 3 ust 1i 2 oraz art. 4 Ustawy PPW (przetwarzanie do celow
archiwalnych w interesie publicznym, do celéw badan naukowych lub do celéw statystycznych zgodnie z
art. 89 ust. 1 RODO, na podstawie prawa Unii lub prawa panstwa cztonkowskiego, ktére sg proporcjonalne
do wyznaczonego celu, nie naruszajg istoty prawa do ochrony danych i przewidujg odpowiednie, konkretne
Srodki ochrony praw podstawowych i intereséw osoby, ktérej dane dotyczg.) w zwigzku z prowadzeniem
prze stowarzyszenie dziatalnosci w sferze zadan publicznych, w tym badan naukowych, réwniez w planach
podtuznych. - przez okres prowadzenia dziatalnosci badawczej, w przypadku badan z obszaru profilaktyki
zdrowotnej nie dtuzej niz 20 lat od ostatniej fali badania, w ktdrej osoba brata udziat lub do momentu
wyrazenia sprzeciwu przez osobe, ktérej dane dotyczg, zgodnie z art. 21 RODO.

Niezaleznie od powyzszych podstaw prawnych przetwarzania danych wrazliwych, w przypadku badan dotyczacych
stanu zdrowia ze wzgleddéw etycznych uzyskujemy takze zgody na udziat w badaniach, stosownie do wymogdéw
Deklaracji Helsinskiej i Kodeksu etycznego psychologa, co skutkuje takze prawem do przetwarzania na podstawie

zgody osoby, ktdrej dane dotyczg (art. 9 ust 2 lit a RODO). Z przetwarzania na podstawie zgody korzystamy jedynie
woéwczas, gdy nie zachodzg inne, wymienione wyzej przestanki legalizujgce przetwarzanie. Jesli przetwarzanie
nastepuje wytgcznie na podstawie zgody, dane przetwarza sie jedynie w zakresie udzielonej zgody i do czasu jej
cofniecia.

Kontrahenci, wspétpracownicy, darczyrcy, wolontariusze, cztonkowie

Grupa ta obejmuje wszystkie osoby, ktére pomagajg nam realizowac cele statutowe, wspierajac naszg dziatalnos¢,
pracujac dla nas odptatnie lub nieodptatnie,, niezaleznie od rodzaju zawartej umowy, a takze darczyincéw,
wolontariuszy i cztonkéw Stowarzyszenia.

Celem przetwarzania jest w tym przypadku:



https://psych.org.pl/fileadmin/user-files/O_PTP/NOWY_KODEKS_PTP.pdf
https://psych.org.pl/fileadmin/user-files/O_PTP/NOWY_KODEKS_PTP.pdf
https://nil.org.pl/uploaded_files/art_1585807090_deklaracja-helsinska-przyjeta-na-64-zo-wma-pazdziernik-2013-pelny-tekst.pdf
https://psych.org.pl/fileadmin/user-files/O_PTP/NOWY_KODEKS_PTP.pdf

e Zawarcie i wykonanie umowy z kontrahentem lub wspotpracownikiem lub wolontariuszem, lub
grantodawca lub podmiotem zlecajagcym wykonanie zadania publicznego, a takze cztonkiem

e Czynnosci zmierzajace do zawarcia umowy,

e Realizacja rozliczen oraz ustalenie i ewentualne dochodzenie innych roszczeh z umoéw,

¢  Woykonanie obowigzkéw prawnych, w tym sprawozdawczych, cigzacych na Stowarzyszeniu.

e Realizacjaipromocja dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia, w tym utrzymywanie kontaktoéw, rozbudowa
bazy cztonkowskiej, pozyskiwanie wspétpracownikéw, darczyrncéw, sponsoréw, grantodawcow,
wolontariuszy i innych podmiotéw wspierajacych lub mogacych wspierac realizacje dziatan statutowych

e Dokumentowanie dziatalnosci statutowej (archiwalia).

Podstawy prawne przetwarzania i okresy przechowywania danych sg w tym przypadku nastepujace:

W odniesieniu do danych zwyktych, odpowiednio:

e art.6ust. 1litb RODO (przetwarzanie na podstawie umowy, w tym zawartej na podstawie Regulaminu
SUDE) - dane przetwarzane sg przez okres wynikajacy z umowy;

e art.6ust 1lit.c RODO (przetwarzanie na podstawie przepisow prawa w zakresie w jakim Stowarzyszenie
jest prawnie zobowigzane ujawniac¢ dane w Krajowym Rejestrze Sgdowym, sprawozdawac swoja
dziatalnos$¢ statutowa lub archiwizowacé dane) - przez okres wynikajacy z przepisow;

e art.6ust1lit eRODO wzwigzkuzart.3ust 1i2orazart. 4 Ustawy PPW (przetwarzanie w celu realizacji
zadania publicznego, tj. wykonywania dziatalnosci Stowarzyszenia w formie pomocy spotecznej, pomocy
prawnej, dziatalnosci charytatywnej, ochrony i promocji zdrowia, dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych lub w innych odnosnych formach wymienionych w art. 4 ustawy PPW), - przez okres
niezbedny do realizacji zadania publicznego lub do momentu wyrazenia sprzeciwu przez osobe, ktorej dane
dotyczg, zgodnie z art. 21 RODO;

e art.6ust 1litfRODO (prawnie uzasadniony interes administratora), zwigzany z prawem do dochodzenia i
obrony roszczen, zapewnienia bezpieczenstwa sieci i informacji w ramach systemow informatycznych oraz
prawa do rozwijania i promocji dziatalnosci statutowej — przez okres niezbedny do obrony przed
ewentualnymi roszczeniami mogacymi wynika¢ z umowy lub realizacji zadania publicznego (co do zasady 6
lat od zakonczenia umowy lub zakoriczenia zadania publicznego) a w przypadku przetwarzania do celéw
promocji dziatalnosci statutowej przez okres prowadzenia tej dziatalnosci lub do momentu wyrazenia
sprzeciwu przez osobe, ktérej dane dotyczg, zgodnie z art. 21 RODO.

ODBIORCY DANYCH

W zwigzku z prowadzong dziatalnoscig Stowarzyszenie moze ujawnia¢ niezbedne dane osobowe nastepujagcym
podmiotom:

osobom realizujagcym w imieniu Stowarzyszenia dziatania statutowe, w tym trenerom lub wyktadowcom
prowadzacym szkolenia, osobom obstugujacym recepcje wydarzen, w tym takze wolontariuszom;

podmiotom wspierajgcym Stowarzyszenie w prowadzonej dziatalnosci w szczegdlnosci: dostawcom
zewnetrznych systemow teleinformatycznych wspomagajgcym naszg dziatalnosé¢, podmiotowi Swiadczagcemu
ustugi ksiegowe, audytorom, kancelariom prawnym lub innym podmiotom, ktérym zlecamy wykonanie
konkretnych czynnosci, przy czym takie podmioty bedg przetwarzac dane na podstawie umowy o powierzeniu
przetwarzania i wytacznie zgodnie z naszymi poleceniami;

dostawcom ustug ptatniczych w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o ustugach ptatniczych oraz
bankom, w przypadku koniecznosci prowadzenia rozliczen oraz operatorom ustug pocztowych w rozumieniu
ustawy Prawo pocztowe (Dz.U.2022.896 t.}.);

organom panstwowym lub innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa

Dane s3 ujawniane z zachowaniem proporcjonalnosci do celu, tzn. okreslone osoby otrzymuja tylko takie dane jakie
sa konieczne z perspektywy celu, dla jakiego dane sa przekazywane.

Codo zasady nie przekazujemy danych do panstw trzecich, zpoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Do
ewentualnego przekazywanie moze jednak wyjatkowo dojs¢ w kontekscie infrastruktury informatycznej, z ktérej




korzysta administrator. W takim przypadku przekazanie nastgpi jedynie pod warunkiem zapewnienia wtasciwych,
wskazanych w RODO zabezpieczen.

UPRAWNIENIA W ZAKRESIE PRZETWARZANYCH DANYCH | DOBROWOLNOSC PODANIA DANYCH

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemozliwi realizacje wymienionych wyzej
celéw, w szczegdlnosci uniemozliwi udziat w badaniu, szkoleniu, otrzymanie informacji lub porady)

Osobom, ktérych dane dotycza przystuguje prawo:

e dostepu do swoich danych osobowych,

e sprostowania swoich danych osobowych,

e 7adania czasowego lub statego wstrzymania przetwarzania danych osobowych lub ich usuniecia, o ile
okazatyby sie one niekompletne, nieaktualne, nieprawdziwe lub zebrane z naruszeniem przepiséow prawa,

e sprzeciwu wobec przetwarzania ich danych osobowych - w przypadkach przewidzianych przepisami prawa
- oraz prawo zadania ich usuniecia, gdy stang sie one zbedne do realizacji celu, dla ktérego zostaty zebrane.

e przenoszenia swoich danych osobowych,

e prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, gdy stanowi ona podstawe
przetwarzania danych (art. 6 ust. 1 lit. aRODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO,), przy czym nie ma to wptywu na
zgodnosé z prawem przetwarzania danych przed cofnieciem zgody.

W przypadku stwierdzenia, ze przetwarzanie danych osobowych przez administratora narusza przepisy RODO,
osobom, ktérych dane dotyczg przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

POLITYKA PLIKOW COOKIES
INFORMACJE O PLIKACH COOKIES

Cookies to niewielkie pliki, ktorych wykorzystywanie wigze sie z dostarczczaniem tresci | ustug bz wykorzystaniem
stron | serwiséw internetowych . Umieszczane sg one w urzadzeniu, za pomoca ktérego Uzytkownik odwiedza
strone internetowa. W wielu przypadkach przegladarka internetowa, z ktérej korzysta Uzytkownik, domysinie
dopuszcza przechowywanie plikdw cookies na urzadzeniu Uzytkownika.

Uzytkownicy naszych serwiséw internetowych moga w dowolnym momencie dokona¢ zmiany ustawien
dotyczacych plikéw cookies, w szczegdlnosci w taki sposdéb, aby:

e zablokowac automatyczng obstuge plikdw cookies w ustawieniach przegladarki internetowej, lub

e zostac poinformowanym o kazdorazowym zamieszczeniu plikéw cookies w urzadzeniu uzytkownika serwisu.
Zablokowanie przez Uzytkownika plikow cookies w ustawieniach przegladarki nie wptywa na dostep do
zasadniczych tresci stron www, ale moze wptywac na ograniczenie funkcjonalnosci niektérych serwisow
Stowarzyszenia, w szczegdlnosci laboratorium badawczego on-line.

Nasze serwisy korzystajg rowniez z Google Analytics w celu pozyskania anonimowych danych statystycznych
dotyczacych strony. Szczegdty dotyczace wykorzystania tych danych mozna znalezé w polityce prywatnosci
Google Analytics.

Szczegotowe informacje o mozliwosci i sposobach obstugi plikéw cookies zalezg od przegladarki internetowej, z
ktérej korzysta uzytkownik | sg dostepne w ustawieniach tej przegladarki.

INFORMACJE KONCOWE

Niniejszy document moze podlegac¢ okresowym aktualizacjom. Adres publikacyjny pozostaje kazdorazowo bez
zmian.



https://marketingplatform.google.com/about/analytics/

